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QUI SOMMES-NOUS ? 

Les conseils de développement, CODEV, sont "une instance de démocratie participative" créés 
par la loi LOADDT du 25 juin 1999 et confortés par les lois MAPTAM en 2014 et NOTRE en 2015. 
Ce sont des lieux de réflexion prospective pour enrichir les projets de territoire, une force de proposition, 
un espace de dialogue, d’expression libre et argumentée entre acteurs divers sur des questions 
d’intérêt commun… 

Ils sont obligatoires pour les EPCI (communautés de communes, communautés d’agglomérations) de plus 
de 50 000 habitants. Les conseils de développement sont constitués de membres bénévoles, 
représentants des milieux économiques, de la vie sociale, culturelle et sportive, d'habitants-usagers. Ils 
s’organisent librement. 

Ils travaillent sur saisine des élus communautaires ou sur auto-saisine. 

Les travaux et propositions du CODEV de l’Agglomération Royan Atlantique sont présentés 
au conseil communautaire, organe décisionnaire et sont consultables sur son site internet : www.codev-
royan-atlantique.fr sur lequel vous trouverez également diverses informations sur sa composition 
et son fonctionnement ainsi qu’une fiche contact. 

 

POURQUOI LES RENCONTRES ASSOCIATIVES ? 

En 2021, à la sortie du COVID, au sein du Conseil de Développement nous nous sommes interrogés sur  
l’impact du COVID auprès des associations locales et le retour à fonctionnement normal. Nous souhaitions 
connaitre l’accompagnement prévu par les dirigeants des communes de l’agglomération et enfin étudier les 
meilleurs outils disponibles pour aider les associations en 2024. 
 
 
 

https://www.codev-royan-atlantique.fr/
https://www.codev-royan-atlantique.fr/


Méthodologie : 
Enquête auprès des 1200 associations recensées sur le territoire, avec un taux de retour de près de  30%. 
Points clés : 50% des associations ont entre 25 à 100 adhérents cela représente près de 20 000 personnes ! 
20% des associations crée de l’emploi (près de 230 salaries ETP), le rayonnement des associations dépasse 
largement les limites de leur commune. 
Dynamisme certes, mais également essoufflement des responsables, manque de bénévoles et besoin de 
mutualisation. 
 
Enquête auprès des 33 maires de l’agglomération, 28 réponses avec un retour très positif : le rôle des 
associations est reconnu en tant que vecteur d’animations de la vie locale, toutefois on constate une 
certaine frilosité dans les domaines de la formation et  de la préparation de contrats d’objectifs entre les 
associations et les communes. 
 
Après cette première phase d’une durée de deux ans, nous avons remis aux élus communautaires un 
document de synthèse dénommé « 4 pages », actuellement nous attendons le retour de nos propositions. 
Parallèlement à cela, le groupe de travail constitué d’une douzaine personnes a souhaité concrétiser ces 
réflexions par une réalisation concrète : 
 

ORGANISER LES RENCONTRES DE LA VIE ASSOCIATIVE DE L’AGGLOMERATION ROYAN ATLANTIQUE 
 

Avec l’accord du Président de l’Agglomération, nous nous sommes lancés dans cette aventure ! 
 
 
 
 
 
PROGRAMME & CONTENUS 
 
Ces rencontres sont organisées autour de quatre thématiques qui sont le reflet des attentes du monde 
associatif perçues lors de l’analyse de l’enquête réalisée en 2022. 
 
 
 
FINANCEMENT ET RESSOURCES DIVERSES 
C’est l’un des enjeux futurs du développement des associations. Les associations sont-elles des partenaires 
crédibles auprès des entreprises pour espérer un financement d’accompagnement ? 
 
INFORMATION & COMMUNICATION  
A une époque où nous sommes confrontés à une multitude de canaux d’information et à une 
surabondance de contenus, comment les associations peuvent-elles s’en sortir ? 
 
RESPONSABILITES LEGALES DES DIRIGEANTS 
Les contraintes administratives et réglementaires sont chaque année plus prégnantes, remplir les dossiers 
de demande de subvention, organiser une manifestation en plein air, gérer quotidiennement la vie de 
l’association, rien n’est simple et parfois juridiquement compliqué. Des solutions existent encore faut-il les 
connaitre. Pour renforcer la confiance et le savoir-faire. 
 
ENGAGEMENT ET FORMATION DES BENEVOLES 
Les bénévoles s’essoufflent, les responsables se font rare, il est temps de se poser et de connaitre les 
réseaux, les organismes sont là pour vous accompagner de la fête locale aux projets les plus fouillés.  
 



Durant cette journée, nous assisterons à la présentation d’une étude réalisée par le CESER Nouvelle 
Aquitaine en 2021 dénommée « Panorama des dynamiques associatives » par un représentant du Conseil 
Economique Social et Environnemental. 
 
En conclusion, Elie de Foucault, directeur de l’Office de Tourisme Communautaire et partenaire des 
Rencontres associatives précisera selon lui le rôle des associations dans la vie du territoire. 
 
 
LES ACTEURS : 
 
Pour animer ces contenus et donner du sens à ces travaux, nous nous sommes entourés d’intervenants 
expérimentés soucieux de répondre au plus près des préoccupations du terrain et du quotidien des 
responsables associatifs.  
Un rythme assumé pour rendre ces rencontres plus instructives et vivantes : 
Avec des intervenants qui vont débattre entre-eux pour échanger sur leurs connaissances, leurs savoir-
faire, leurs expériences avant de répondre aux questions du public associatif.  
 
Nous devrions être accompagnés par la section BTS Tourisme du Lycée Cordouan à Royan et nous 
élaborons une trame pédagogique pour intéresser les étudiants(es). 
L’Office de Tourisme Communautaire nous accompagne également et organisera un focus sur les 
associations locales et le projet de territoire. 
 
 
Une synthèse des Rencontres sera proposée aux participants quelques semaines après les rencontres. 
 
 
NOS SOUHAITS POUR L’AVENIR 
 
En préparant ces rencontres nous nous sommes rendu compte qu’il existe de multiples moyens pour 
conforter et renforcer le quotidien des responsables associatifs. Faciliter l’accès à ces informations, à ces 
formations est notre principal souhait dans un proche avenir.  
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Création d’une base de données facilitant la recherche des activités associatives sur l’ensemble de l’agglomération, c’est une 
réponse à une forte demande des habitants et des nouveaux arrivants. 
Enrichir les échanges entre les associations dans les domaines des prêts de matériels, des services ou d’échanges autour des 
savoir-faire. Cette mutualisation est maintenant indispensable dans le fonctionnement quotidien 
 
La réponse à toutes ces questions pourrait-être la création d’un centre de ressources piloté par les pouvoirs publics avec le 
soutien d’entreprises privées. 
 
 
 
 
Genèse du projet : comprendre les attentes des associations locales 
 

 
 

 

 

 


